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Profitez pleinement de I'été gréice & EAO MemlberPerksMP, Devenez memibre pour profiter de
rabais sur des billets, des voyages, des restaurants, des divertissements, des vétements et bien
plus encore. Créez votre compte et commencez & savourer les petits plaisirs de la vie! Que
ferez-vous avec vos rabais?

Les membres d’'EAO MemberPerksVP ont droit & des offres exclusives.
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votre compte dés aujourd’hui!

Consultez les offres maintenant et pendant tout I'été avant de voyager, de magasiner,
de manger ou de vous divertir, et économisez!
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« Je nai tout simplement pas
le temps d ‘enseigner 'actualité »

LesPlan

Bienvenue a

— Un tout nouveau programme d’actualité stlmulant
et interactif pour les éléves et les enseignants,
accessible en ligne en tout temps et de n’importe ou.

Réservez votre ESSAI DE 30 JOURS
a www.Infos-Jeunes.com
Anglais www.Currents4Kids.com

« Infos-Jeunes fournit une ressource d’enseignement
en classe fortement axée sur la technologie et offerte en
ligne, de grande pertinence pour le programme d’étude
et flexible qui incorpore les aptitudes d’apprentissage
du 21¢ siecle aux possibilités d’apprentissage
individuel, en petits groupes ou avec la classe. »
— Resource Links, avril 2014

Programme Echanges
Jeunesse Canada
duYMCA

\4

®

Inscrivez-vous en ligne et commencez votre périple en groupe dés maintenant!

1-877-639-9987 échangesymca.org
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